
KF de Wâlden op reis naar 2028
Dat maakt korfbal magisch... - Ard Korporaal TeamNL Korfbal 

https://www.linkedin.com/posts/activity-7254522001548013568-w3d9?utm_source=share&utm_medium=member_desktop


Ard Korporaal – TeamNL korfbal

‘Het sociale gebeuren bij korfbal is uniek, dat zie je in geen enkele 
sport. Als alle mensen op aarde zouden korfballen, dan zou je een 
boel minder ellende op de wereld hebben.’



Aanleiding

• Deelname Verenigingsmonitor van de KNKV 
• Landelijk is betrokkenheid bij het verenigingsleven afgenomen en 

veel korfbalclubs zijn verdwenen
• Blijven investeren in borgen onze leefbaarheid en sociale 

samenhang



Proces tot nu toe

• 23 mei 1e visiebijeenkomst 
• Wie -> brede afvaardiging vereniging
• Hoe -> in groepjes sterktes, zwaktes, kansen, bedreigingen besproken
• Wat (resultaat) -> “Het verhaal” van KF de Wâlden



Proces tot nu toe

• 20 juni 2e visiebijeenkomst
• Wie -> alle leden, ouders jeugdleden, overige betrokkenen welkom
• Hoe -> 

• Brainstorm in groepjes op 2 onderwerpen, 1 naar eigen keuze 
• Prioritering door stippen plakken 
• Naam noteren waar je wil meedenken

• Wat (resultaat) -> Ambities voor de reis naar 2028



Resultaat



Hoe nu verder

Per ambitie inrichten van een werkgroep
1. Nog verder versterken jeugdopleiding (plezier & prestatie) 
2. Professionaliseren vrijwilligersmanagement 
3. Bijdragen aan een gezond & vitaal Trynwâlden
4. Realiseren nieuwe accommodatie



Bezetting van een werkgroep

• Afvaardiging betrokken commissie(s)
• Mensen die bij de 2e visiebijeenkomst hun naam genoteerd 

hebben
• Trekker



Wat gaat elke werkgroep doen

• Scope bepalen
• Doelen concretiseren
• Plan van aanpak (wat, hoe, wie, wanneer) opstellen en uitvoeren
• Kostenraming maken



Vragen, ideeën, animo
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